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Mujeres en la ciencia en
cinco universidades de la RPU

Es un proyecto elaborado por:

Dra. Patricia Ruiz-Bravo - PUCP
Dra. Magally Alegre - PUCP
Dra. Marisol Fernandez - PUCP
Mag. Alizon Rodriguez - PUCP
Mag. Verdnica Montoya - PUCP
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Descripcion del Proyecto

A partir de una investigacion sobre trayectorias académicas de mujeres
docentes en la PUCP, este proyecto plantea realizar un estudio sobre la
trayectoria académica de docentes e investigadoras en las areas de ciencia e
ingenieria en cinco universidades publicas de distintas regiones del pais:
lquitos, Arequipa, Cusco, Trujillo y Huancayo.
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Principal Especificos

* Contar con un diagnostico S.Obre la » Conocer criterios que determinan la visibilidad y
trayectoria laboral de las mujeres reconocimiento de aportes de docentes e
cientificas en universidades publicas investigadores/ras.

del pais, que permita el disefio de
politicas publicas de igualdad de
género en la ciencia y la tecnologia.

* Investigar el impacto de la realizaciéon de
labores de cuidado en el desarrollo profesional.

* |dentificar diferencias de género en
autovaloracion del CV y logros académicos e
impacto en el reconocimiento.
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Desarrollo del
proyecto:

Metodologia: Actividades:

e Mixta: analisis 1. Revisiéon de informacion bibliogréfica y marco tedrico
cuantitativo y 2. Disefio de instrumentos y prueba piloto
cualitativo. 3. Aplicacién de encuestas en linea, entrevistas y focus

group.
4. Andlisis de informacién y redaccién de informe y taller
de resultados.
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Mes
Actividades Encargadas
213|456 10
Revision bibliografica M. Alegre/ P. Ruiz Bravo
Marco tedrico < A. Rodriguez/ P. Ruiz
Bravo
Diseno de instrumentos X | x M.S. Fernandez / P. Ruiz
Prueba piloto X M.S Fernandez/ P. Ruiz
Aplicacion de encuesta en linea X |x As%steni.:ej Coord. por
ro n O g ra universidades
: M. Alegre/ A.
m a Entrevistas 1 Rodriguez/ V. Montoya
Focus group X[ x A. Rodriguez
Analisis de informacion V. Montoya
Redaccion informe final, propuesta
de medidas de accién e indicadores Alegre/ Rodriguez/
de equidad de género para Montoya/ Fernandez/
licenciamiento universitario Ruiz Bravo
SUNEDU
Alegre/ Rodriguez/
Taller de resultados x | Montoya/ Fernandez/
Ruiz Bravo
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Gestidn del proyecto

Duracién Presupuesto

10 meses. Asistente de investigacion

e De agosto 2016 a mayo 201/. Viajes y viaticos
Coordinadores en 5 universidades

5 investigadoras

 Taller de cierre
« 5/.65,000
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Impactos del proyecto

 Metodologia de investigacién sobre trayectorias laborales validada en
funcion de la realidad docente universitaria peruana.

* Sensibilizaciéon de las autoridades y comunidades universitarias de las
cinco universidades comprometidas con el proyecto, sobre la brecha de

género en la trayectoria de las mujeres en el &mbito de la ciencia y la
tecnologia.

* Visibilidad sobre la necesidad de la adopcién de planes de equidad de
género en las universidades parte del proyecto.

/\ Organizacdo Organizacion 2
CIES de Estados de Eslados @
IMPULSANDO (\ 7’ consorcio de investigacion Iberc-americancs Ibercamericancs Q“ C l E N C l ACT l VA
EL FUTURO economica y sacial ._) : ; el ‘
Para a Cducagfn, ifin, - 7 !
Construyenda conocimiento para mejores politicas 'S I= I

&3 Cultura o =

la Ciencia



Sostenibilidad del proyecto

* Las/los coordinadoras/es de cada universidad contardn con los
instrumentos y la informacién para proponer politicas de equidad de
género de acuerdo a las necesidades de su institucion y con el
respaldo de los resultados del estudio.

* La RPU a través de la Catedra UNESCO PUCP mantendré vinculos
de apoyo y coordinacién para hacer esto posible.
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Resultados Esperados

* Un informe de diagnéstico sobre la trayectoria académica de
cientificas en cinco universidades publicas del pais.

* Un articulo cientifico sometido a una revista indizada a mayo de
2018.

* Lineamientos propuestos para el desarrollo de politicas de
género en las universidades peruanas.
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Contribucidon del proyecto

* Visibilizar las contribuciones de las mujeres peruanas en la ciencia.

* Resaltar las dificultades que ocasionan en las trayectorias académicas
de las cientificas los procesos de conciliacién trabajo-familia.

* |dentificar las inequidades de género en cuanto a la auto-valoracién
del CV y los logros académicos y su impacto en el reconocimiento
profesional.
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Principales categorias y definiciones a considerar para la elaboracion de

indicadores de género en ciencia y tecnologia

Pregunta/Categoria

Definicion

Fuente

Cuantas mujeres

Division sexual del
trabajo

Segregacion
horizontal

Segregacion vertical

Tareas de cuidado

Tasas de justiciay
éxito

Estereotipos en la
ciencia

Referido al numero de mujeres que se
encuentran vinculadas a actividades de CyT.
Referido al conjunto de tareas que asumen o se
distribuyen hombres y mujeres en razon de su
Sexo.

Referido a la polarizacibn de mujeres y
hombres en areas cientificas o institucionales.
La alta concentracion de mujeres en ciertos
sectores es una desventaja.

Referido a la movilidad de las mujeres en la
jerarquia técnico - cientifica. Ayuda a develar
las desigualdades y obstaculos que afectan a las
mujeres en jerarquias de CyT.

Referido al conjunto de tareas que asumen
mujeres y varones vinculadas al cuidado de la
familia (salud, alimentacion, etc.).

Ayuda a develar si las mujeres estan o no
siendo apoyadas en la misma manera que los
varones, o si estdn o no proporcionalmente
apoyadas en el financiamiento de proyectos de
investigacion, liderazgo y toma de decisiones.
Referido a la concentracién de mujeres en
determinadas areas de la ciencia o en
determinadas actividades de menor prestigio.

Informacion institucional.

Entrevistas a profundidad,
focus group.

Encuesta, entrevistas a

profundidad.

Encuesta, entrevistas a
profundidad.

Entrevistas a profundidad,
focus group.

Encuesta, entrevistas a
profundidad, focus group.

Entrevistas a profundidad,
focus group.

Adaptado de Vessuri y Canino, 2006, p. 23 - 24.
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