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SUGERENCIAS DE MEJORA FORTALEZAS DEBILIDADES

Los objetivos de la propuesta 10% 10%

¿Con  las actividades que se incluyen en el plan 

de trabajo, es posible lograr los objetivos 

propuestos?

No cumple con el criterio: 0

Deficiente: 1 punto

Regular: 2 puntos

Buena: 3 puntos

Muy buena: 4 puntos

Sobresaliente: 5 puntos

Objetivos de la propuesta y

Plan de trabajo

La justificación de la propuesta 10% 10%

¿La justificación es consistente y evidencia la 

necesidad de realizar la pasantía en la 

institución, centro, o laboratorio propuesto?

No cumple con el criterio: 0

Deficiente: 1 punto

Regular: 2 puntos

Buena: 3 puntos

Muy buena: 4 puntos

Sobresaliente: 5 puntos

Justificación de la propuesta

Coherencia entre el Plan de trabajo, 

los objetivos planteados y el 

presupuesto

5% 5%
¿Hay coherencia entre el plan de trabajo, los 

objetivos planteados y el presupuesto solicitado?

No cumple con el criterio: 0

Deficiente: 1 punto

Regular: 2 puntos

Buena: 3 puntos

Muy buena: 4 puntos

Sobresaliente: 5 puntos

Objetivos, actividades y 

presupuesto

Trayectoria técnico y/o científica de la 

entidad donde se realiza la pasantía
5% 5%

¿La entidad donde se va a realizar la pasantía 

tiene la suficiente experiencia o trayectoria 

técnico-científica para entrenar (capacitar) al 

postulante en la temática planteada?

No cumple con el criterio: 0

Deficiente: 1 punto

Regular: 2 puntos

Buena: 3 puntos

Muy buena: 4 puntos

Sobresaliente: 5 puntos

Carta de invitación y/o aceptacion, 

página web de la institucion donde 

será la pasantía

Producción científica del postulante 10% 10%

¿La producción científica del postulante está 

relacionada con la propuesta?.

Ver lo siguiente:

Articulos en revistas indizadas

Presentación oral o posters en congresos

Autor de libros o capitulos de libros

Patentes obtenidos

No cumple con el criterio: 0

1 posters o capítulo de libro: 1 punto

2 posters, 1 libro o 1 artículo: 2 puntos

2 artículos: 3 puntos

≥3 artículos: 4 puntos

1 patente: 5 ptos

CV-DINA:

Producción científica

Producción tecnológica

Formación académica y experiencia 

profesional en la temática de la 

pasantía

10% 10%

¿La formación académica del postulante está 

relacionada a áreas de CTI de la OCDE. 

Ciencias Naturales, Ingeniería y Tecnología, 

Ciencias Médicas y de la Salud, Ciencias 

Agrícolas, incluyendo arqueologia (solo para 

postulante investigador)? ¿La experiencia 

profesional del postulante está relacionada con 

la propuesta? ¿El tiempo de su experiencia es 

adecuado?

No cumple con el criterio: 0

1 año: 1 punto

2 años: 2 puntos

3 años: 3 puntos

4 años: 4 puntos

≥5 años: 5 puntos

CV-DINA:

Experiencia profesional

Participación en proyectos de 

investigación
10% 10%

¿El postulante presenta proyectos ejecutados (o 

en ejecución) relacionados a la temática de la 

pasantía en los últimos 7 años?

No cumple con el criterio: 0

1 proyecto: 1 punto

2 proyectos: 3 puntos

≥3 proyectos: 5 puntos

CV-DINA: Proyectos de 

investigación y Anexo 02

III. Difusión 10%
Propuesta para la difusión de 

resultados de la pasantía
10% 10%

¿La propuesta de difusión es adecuada?, ¿la 

estrategia esta debidamente planteada en 

cuanto al público objetivo al que está orientado y 

el tipo de evento institucional o interinstitucional?

No cumple con el criterio: 0

Evento de difusión institucional: 3 ptos

Evento de difusión interinstitucional: 5 

ptos

Actividades de difusión, Anexo 03

Contribución de la pasantía al 

desarrollo profesional del postulante
10% 10%

¿La pasantía contribuye al desarrollo profesional 

del postulante?

No cumple con el criterio: 0

Deficiente: 1 punto

Regular: 2 puntos

Buena: 3 puntos

Muy buena: 4 puntos

Sobresaliente: 5 puntos

Carta de invitación y/o aceptacion, 

Carta de Respaldo Anexo 2

Potencial de la movilización para 

generar vínculos entre la comunidad 

peruana y la comunidad objeto de la 

pasantía

10% 10% ¿La pasantía puede generar vinculos 

institucionales y/o ofrecer los vinculos existentes 

o trabajos colaborativos en el futuro?

No contribuira a generar vinculos= 0

Existe vinculos= 3 puntos

Generará mas vinculos= 5 puntos

Generación de vínculos

Alineamiento del tema de la pasantía 

y del proyecto de investigación de 

referencia, a las prioridades de la 

convocatoria

10% 10%
¿El tema de la pasantía y el proyecto de 

investigación en referencia, están alineados al 

sector productivo prioritario elegido?

No está alineado= 0

Si está alineado= 5

Prioridades de la convocatoria:

http://portal.concytec.gob.pe/index.p

hp/concytec/estrategias/41-plan-

nacional-de-cti-2006-2021

PUNTAJE TOTAL
100% 100% 100%

No cumple con el 

criterio
Deficiente Regular Bueno Muy bueno Sobresaliente 

0 1 2 3 4 5

*La nota mínima para aprobar una propuesta es 3 puntos. 

Escala de calificación de la Evaluación*

IV. Impacto 30%
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II. Formación 

académica y 

experiencia del 

postulante

30%

“Cualquier copia impresa es no controlada, salvo que esta sea distribuida por el RED y sea rotulada como copia controlada”. Consulte la versión electrónica        

I. Calidad de la 

propuesta
30%

CARTILLA DE EVALUACIÓN
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